
 
 
 

Comité de perfectionnement 
Rapport de comité 2024-2025 

 
 

Comité de perfectionnement – Rapport de comité 2024-2025 
1 

Mandat 

 
Outre le mandat que lui confie la convention collective, le Comité de perfectionnement : 

a) reçoit et étudie les demandes de perfectionnement des personnes salariées; 
b) participe aux rencontres du comité paritaire et remet le procès-verbal au bureau de Syndicat à la suite 

de chaque réunion; 
c) défend, au comité paritaire, les demandes de perfectionnement des membres en conformité avec la 

convention collective; 
d) informe et consulte les instances du Syndicat sur les difficultés rencontrées dans l’application de la 

convention collective; 
e) fait des recommandations au Comité de négociation concernant les amendements à apporter à la 

convention collective relativement au perfectionnement. 
 

Membres 

 
➢ Monique Croteau, secrétaire de direction à la direction des Services à la vie étudiante 
➢ Nancy Tétreault, agente d’administration académique à la FMSS – Études médicales prédoctorales 
➢ Germain Foley, coordonnateur du comité (début A2024) 
➢ Francis Vallée, coordonnateur du comité (fin A2024) 
➢ Kathy Banville, commis aux activités pédagogiques à la FMSS – Études médicales prédoctorales 

(début H2025) 

Compte rendu des activités de l’année 2024-2025 (1er juin 2024 au 31 mai 2025) 

 
• Analyse et traitement de quelques 875 demandes, une augmentation d’environ 125 par rapport à l’an 

dernier. Environ 70 personnes suivent actuellement un programme d’études.  
• Clarification de l’interprétation de la convention relativement au remboursement des frais d’études 

(scolarité, afférent, matériel pédagogique) et du remboursement des salaires 
• Révision de la Politique d’attribution de bourses d’études du Comité paritaire de perfectionnement 

Université/SEESUS et lancement du programme régulier  
o Attribution de 21 bourses d’études dans le cadre de cette politique  

• Embauche d’une ressource dédiée au perfectionnement SEESUS pour l’amélioration des processus 
(H2025) 

• Soutien à la gestion de la demande de groupe de l’Université de Sherbrooke qui a permis à 64 
personnes d’assister au Congrès de l’APSAQ à Drummondville à l’octobre 2024  

• 187 adhésions à l’APSAQ pour avantages rabais et formations gratuites sur l’heure du midi en 
bureautique 

• Renouvellement de l’offre Kognos (accès à plus de 500 capsules vidéos) pour parfaire ses 
connaissances ou se familiariser à des outils de la suite Office 365, accessible à tous. 

 


