iﬁig:ﬂg Comité ad hoc du 50° anniversaire

BE LUNIVERSITE DE SHERBROOKE Rapport de comité 2023-2024
SCFP 7498

Mandat

Le Comité ad hoc du 50° anniversaire :

a) planifie et organise une ou des activités afin de souligner le 50° anniversaire du SEESUS ;

b) s’adjoint les compétences des membres du Comité des activités sociales afin d’assurer une cohésion
entre les différentes activités proposées par chaque comité ;

c) tenant compte du budget alloué, présente a la personne coordonnatrice ses prévisions de dépenses en
vue de leur approbation;

d) présente ala personne coordonnatrice un état des revenus et dépenses apres chaque activité ;

e) collabore avec les membres du Comité d’information a la publication d’articles promotionnels en lien
avec chaque activité ainsi qu’a la mise en ligne de résumés et/ou photos post-événement.

Membres

God Alee Casty

Pierre Lévesque

Senka Jokanovic

Stéphanie Charland

Bernard Fortin, coordonnateur

Compte rendu des activités de ’année 2023-2024 (1" juin 2023 au 31 mai 2024)

Début de 'année du 50° avec un 5 a 7 a Longueuil le 21 septembre 2023 au Quai 99 et le 6 octobre a Sherbrooke,
sur le Campus principal. Le logo, qui représente unité a travers notre syndicat, y a été dévoilé.

Annonce de ’événement de la grande féte du 50° pendant le party des fétes au Delta. Devinettes, charades pour
permettre aux personnes participantes de faire aller leurs méninges pour trouver Uendroit ou cela aura lieu !

L’évenement au Zoo de Granby est tourné vers une mission bien spéciale, ou tous les profits de cet organisme a
but non lucratif faits par notre soirée iront a la protection et au bien-étre du monde animal, ainsi qu’a la
conservation de la nature.

Une belle participation au Concours de textes pendant ’hiver, nous y avons lu que le « nous » est toujours plus

fort que le «je ». Les membres qui ont participé démontrent que les syndicats font une différence dans la vie des
travailleurs.
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