
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Si vous avez besoin d’aide pour la vérification, communiquez avec nous! 

Courriel : seesus@usherbrooke.ca 

Téléphone : (819) 821-7646 

1er juin 2015 1er sept. 2015 31 mars 2015 

Pour déterminer votre salaire au 30 mars 2015 à minuit  Pour connaître votre salaire actuel 

COMMENT VÉRIFIER MON INTÉGRATION DANS LA NOUVELLE STRUCTURE SALARIALE 

Avez-vous été 
touché par 

l'équité ou le 
maintient équité 

2010

Oui

Grille 
maintien 

2010

Tableau A

Vérifier votre 
nouvelle classe

Liste de fonctions

cliquez ici.

Placez-vous au 
taux égal ou 

immédiatement 
supérieur

Tableau  C

Avancement 
d'échelon  juin 

2015

Tableau C

Êtes-vous étoilé?

Oui
Appliquez 1% sur 
votre taux horaire 

étoilé

Non Tableau B

Non

Même échelon 
dans la structure 

salarial 

Tableau D

mailto:seesus@usherbrooke.ca
http://seesus.ca/documents/


 

 

 

Exemple d’une personne ayant reçu de l’équité Exemple d’une personne dont le taux horaire est 
étoilé 

Exemple d’une personne non étoilé et n’ayant 
pas reçu d’équité 

Secrétaire de direction Préposée, préposé au Service du sport et de l’activité 
physique 

Animalière, Animalier 

 Fonction qui a été touchée par l’équité et 
par le maintien 2010; 

 Fonction de classe 6 au 30 mars 2015; 

 Personne se situant à l’échelon 3, soit 
24,08 $ dans le tableau A (salaire au 30 mars 
2015 à minuit); 

 Dans la nouvelle structure salariale, la 
fonction devient classe 8; 

 Intégration de la personne au taux égal ou 
immédiatement supérieur, soit 24,52 $ 
correspondant à la classe 8, échelon 4 du 
tableau C; 

 Avancement d’un échelon en juin 2015, soit 
25,16 $ correspondant à la classe 8 
échelon 5 du tableau C;  

 Le taux de salaire n’est pas étoilé;  

 Augmentation de 1 % au 1er septembre 
2015, donc intégration dans le tableau D au 
même échelon, soit 25,41 $ correspondant à 
la classe 8 échelon 5. 

 Fonction qui n’a pas été touchée par l’équité et par 
le maintien 2010; 

 Fonction de classe 4 au 30 mars 2015; 

 Personne se situant à l’échelon 5, soit 22,77 $ dans 
le tableau B (salaire au 30 mars 2015 à minuit); 

 Dans la nouvelle structure salariale, la fonction 
devient classe 3; 

 Intégration de la personne au taux égal ou 
immédiatement supérieur, soit 22,77 $ étoilé 
puisque ce taux est plus haut que la classe 3, 
échelon 4 du tableau C; 

 Pas d’avancement d’échelon en juin 2015, puisque 
le taux est étoilé; 

 Augmentation de 1 % au 1er septembre 2015 
applicable sur le 22,77 $, soit 23,00 $. 

 Fonction qui n’a pas été touchée par l’équité 
et par le maintien 2010; 

 Fonction de classe 4 au 30 mars 2015; 

 Personne se situant à l’échelon 4, soit 
21,99 $ dans le tableau B (salaire au 30 mars 
2015 à minuit); 

 Dans la nouvelle structure salariale, la 
fonction devient classe 5; 

 Intégration de la personne au taux égal ou 
immédiatement supérieur, soit 22,34 $ 
correspondant à la classe 5, échelon 4 du 
tableau C; 

 Avancement d’un échelon en juin 2015, soit 
23,38 $ correspondant à la classe 5 
échelon 5 du tableau C;  

 Le taux de salaire n’est pas étoilé;  

 Augmentation de 1 % au 1er septembre 
2015, donc intégration dans le tableau D au 
même échelon, soit 23,61 $ correspondant à 
la classe 5 échelon 5. 



 Tableau A : Grille des taux de salaire au 30 mars 2015 à minuit

issue de l'équité et/ou du maintien 2010 (incluant l'augmentation de 2 %)

Fonctions 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
22,94 $ 23,76 $ 24,51 $ 25,32 $ 26,11 $ 26,89 $ 27,68 $ 28,48 $
23,17 $ 23,97 $ 24,80 $ 25,58 $ 26,39 $ 27,17 $ 27,99 $ 28,76 $
23,17 $ 23,97 $ 24,80 $ 25,58 $ 26,39 $ 27,17 $ 27,99 $ 28,76 $
22,94 $ 23,76 $ 24,51 $ 25,32 $ 26,11 $ 26,89 $ 27,68 $ 28,48 $
22,94 $ 23,76 $ 24,51 $ 25,32 $ 26,11 $ 26,89 $ 27,68 $ 28,48 $
20,79 $
20,89 $ 21,70 $ 22,43 $ 23,22 $ 23,99 $ 24,77 $
21,64 $ 22,44 $ 23,23 $ 24,03 $ 24,85 $ 25,63 $
22,02 $ 22,78 $ 23,56 $ 24,36 $ 25,12 $ 25,94 $ 26,71 $

Commis aux admissions (médecine) 22,20 $ 22,94 $ 23,72 $ 24,48 $ 25,27 $ 26,01 $ 26,76 $ 27,53 $
22,25 $ 23,03 $ 23,83 $ 24,61 $ 25,42 $ 26,19 $ 27,02 $
21,75 $ 22,58 $ 23,38 $ 24,20 $ 24,97 $ 25,80 $
20,99 $ 21,79 $ 22,60 $ 23,41 $ 24,24 $
20,06 $ 20,83 $ 21,62 $ 22,36 $ 23,15 $
20,49 $ 21,28 $ 22,08 $ 22,84 $ 23,64 $
21,21 $ 22,02 $ 22,86 $ 23,64 $ 24,46 $
22,44 $ 23,22 $ 23,97 $ 24,79 $ 25,54 $ 26,32 $ 27,09 $ 27,85 $
20,47 $
20,28 $ 21,04 $ 21,84 $ 22,60 $ 23,40 $

Infirmière, infirmier 24,98 $ 25,71 $ 26,44 $ 27,17 $ 27,90 $ 28,62 $ 29,33 $ 30,07 $ 30,80 $ 31,53 $ 32,25 $
16,00 $
19,84 $
19,54 $
21,38 $ 22,19 $ 23,02 $ 23,83 $ 24,64 $
21,38 $ 22,19 $ 23,02 $ 23,83 $ 24,64 $
22,48 $ 23,29 $ 24,08 $ 24,90 $ 25,68 $ 26,51 $ 27,29 $
19,55 $
21,10 $
23,04 $ 23,70 $ 24,35 $ 25,00 $ 25,64 $ 26,32 $ 26,97 $ 27,59 $ 28,25 $ 28,90 $ 29,55 $
25,26 $ 25,98 $ 26,70 $ 27,45 $ 28,19 $ 28,93 $ 29,63 $ 30,36 $ 31,15 $ 31,84 $ 32,59 $
32,17 $ 33,33 $ 34,50 $
22,99 $ 23,67 $ 24,31 $ 24,96 $ 25,60 $ 26,24 $ 26,92 $ 27,55 $ 28,19 $ 28,85 $ 29,51 $
22,90 $ 23,54 $ 24,21 $ 24,85 $ 25,48 $ 26,13 $ 26,76 $ 27,43 $ 28,08 $ 28,71 $ 29,36 $

Technicienne, technicien éditique 23,00 $ 23,67 $ 24,31 $ 24,96 $ 25,60 $ 26,28 $ 26,92 $ 27,56 $ 28,20 $ 28,85 $ 29,51 $
22,83 $ 23,47 $ 24,11 $ 24,79 $ 25,41 $ 26,06 $ 26,69 $ 27,35 $ 27,98 $ 28,63 $ 29,26 $

Tecnicienne-animalière, techinicien-animalier 25,66 $ 26,34 $ 27,01 $ 27,66 $ 28,31 $ 29,00 $ 29,64 $ 30,31 $ 30,97 $ 31,66 $ 32,31 $
23,04 $ 23,70 $ 24,35 $ 25,00 $ 25,64 $ 26,32 $ 26,97 $ 27,59 $ 28,25 $ 28,90 $ 29,55 $
24,37 $ 25,07 $ 25,80 $ 26,51 $ 27,21 $ 27,93 $ 28,62 $ 29,30 $ 30,08 $ 30,75 $ 31,46 $

Agente, agent d'administration
Agente, agent d'administration (acc. & info.)
Agente, agent d'administration (adm. & inscr.)
Agente, agent d'administration (ress. fin.)

Préposée ou préposé à la vente téléphonique
Préposée ou préposé à la sollicitation

Horticultrice ou horticulteur
Coordonnatrice ou coordonnateur
Commis postdoctoral

Agente, agent d'administration académique
Animatrice ou animateur d'activités aquatiques

Technicienne ou technicien en environnement & gestion des substances dangereuses
Technicienne-archiviste, technicien-archiviste

Technicienne ou technicien juridique

Technicienne, technicien édition

Préposée ou préposé aux spectacles & réceptions

Technicienne ou technicien de laboratoire - niveau 1
Technicienne ou technicien de laboratoire
Technicienne ou technicien à la documentation
Surveillante-sauveteure ou surveillant-sauveteur
Surveillante ou surveillant de la galerie d'art
Secrétaire de direction
Secrétaire (Service de santé)
Secrétaire

Technicienne, technicien administration

Commis (compte à payer)
Commis (recouvrement)

Commis II aux affaires académiques

Commis aux activités pédagogiques

Commis aux affaires académiques
Commis I (comptabilité)
Commis II (accueil & information)
Commis II (bibliothèque)
Commis II (comptabilité)



Tableau B : Grille des taux de salaire au 30 mars 2015 à minuit pour les personnes qui ne sont 
pas touchées par l’exercice et/ou maintien 2010 (incluant l’augmentation de 2 %) 

 
 
 
2,0 %  30 mars 2015  

C
la

s
s

e
s
 

Échelons 

C
la

s
s

e
s
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1            1 

2 18,49 18,96 19,73         2 

3 18,96 19,73 20,49 21,27        3 

4 19,73 20,49 21,27 21,99 22,77       4 

5 20,49 21,27 21,99 22,77 23,52 24,28      5 

6 21,27 21,99 22,77 23,52 24,28 25,04 25,82     6 

7 21,99 22,77 23,52 24,28 25,04 25,82 26,55 27,29    7 

8 22,74 23,37 24,00 24,64 25,31 25,95 26,57 27,21 27,87 28,50 29,14 8 

9 23,48 24,08 24,71 25,32 25,92 26,52 27,13 27,72 28,32 28,96 29,55 9 

10 24,26 24,96 25,65 26,39 27,09 27,77 28,48 29,17 29,93 30,61 31,30 10 

11 25,05 25,86 26,59 27,39 28,18 28,96 29,70 30,52 31,29 32,05 32,82 11 

 

  



Tableau C : Nouvelle structure salariale au 31 mars 2015 
 
 

Classe 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 14,01 $ 15,35 $ 16,81 $         

2 14,83 $ 16,24 $ 17,80 $         

3 17,16 $ 18,24 $ 19,38 $ 20,59 $        

4 18,52 $ 19,67 $ 20,91 $ 22,21 $        

5 19,49 $ 20,39 $ 21,35 $ 22,34 $ 23,38 $       

6 20,16 $ 20,91 $ 21,68 $ 22,48 $ 23,32 $ 24,19 $      

7 21,43 $ 22,09 $ 22,76 $ 23,47 $ 24,18 $ 24,93 $ 25,71 $     

8 22,67 $ 23,27 $ 23,88 $ 24,52 $ 25,16 $ 25,82 $ 26,50 $ 27,20 $    

9 23,85 $ 24,40 $ 24,96 $ 25,54 $ 26,13 $ 26,72 $ 27,34 $ 27,97 $ 28,62 $   

10 24,89 $ 25,40 $ 25,93 $ 26,46 $ 27,00 $ 27,56 $ 28,12 $ 28,70 $ 29,27 $ 29,87 $  

11 26,07 $ 26,55 $ 27,04 $ 27,54 $ 28,04 $ 28,56 $ 29,08 $ 29,62 $ 30,17 $ 30,72 $ 31,28 $ 

12 27,37 $ 27,87 $ 28,39 $ 28,91 $ 29,44 $ 29,99 $ 30,54 $ 31,10 $ 31,67 $ 32,25 $ 32,84 $ 

13 28,63 $ 29,16 $ 29,69 $ 30,24 $ 30,79 $ 31,36 $ 31,94 $ 32,53 $ 33,13 $ 33,74 $ 34,36 $ 

14 30,02 $ 30,57 $ 31,13 $ 31,70 $ 32,28 $ 32,88 $ 33,48 $ 34,10 $ 34,73 $ 35,36 $ 36,02 $ 

 
 
 

Tableau D : Nouvelle structure salariale, augmentée de 1 % le 1er septembre 2015 

 

 

Classe 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 14,15 $ 15,50 $ 16,98 $         

2 14,98 $ 16,40 $ 17,98 $         

3 17,33 $ 18,42 $ 19,57 $ 20,80 $        

4 18,71 $ 19,87 $ 21,12 $ 22,43 $        

5 19,68 $ 20,59 $ 21,56 $ 22,56 $ 23,61 $       

6 20,36 $ 21,12 $ 21,90 $ 22,70 $ 23,55 $ 24,43 $      

7 21,64 $ 22,31 $ 22,99 $ 23,70 $ 24,42 $ 25,18 $ 25,97 $     

8 22,90 $ 23,50 $ 24,12 $ 24,77 $ 25,41 $ 26,08 $ 26,77 $ 27,47 $    

9 24,09 $ 24,64 $ 25,21 $ 25,80 $ 26,39 $ 26,99 $ 27,61 $ 28,25 $ 28,91 $   

10 25,14 $ 25,65 $ 26,19 $ 26,72 $ 27,27 $ 27,84 $ 28,40 $ 28,99 $ 29,56 $ 30,17 $  

11 26,33 $ 26,82 $ 27,31 $ 27,82 $ 28,32 $ 28,85 $ 29,37 $ 29,92 $ 30,47 $ 31,03 $ 31,59 $ 

12 27,64 $ 28,15 $ 28,67 $ 29,20 $ 29,73 $ 30,29 $ 30,85 $ 31,41 $ 31,99 $ 32,57 $ 33,17 $ 

13 28,92 $ 29,45 $ 29,99 $ 30,54 $ 31,10 $ 31,67 $ 32,26 $ 32,86 $ 33,46 $ 34,08 $ 34,70 $ 

14 30,32 $ 30,88 $ 31,44 $ 32,02 $ 32,60 $ 33,21 $ 33,81 $ 34,44 $ 35,08 $ 35,71 $ 36,38 $ 

 


